L’ASBL « Contrat de riviere Lesse », recherche

Deux employé(e)s a temps plein pour des CDD
(remplacements congé de maternité)

1- Un(e) employé(e) pour un CDD de 5 mois , du ler mars au 31 juillet 2012

Lieu de travail : Libin Horaire : Normal, sauf exception

Baréme : bachelier/gradué
Profil recherché :

» dipldme dans un domaine en rapport avec I'environnement,

* expérience ou intérét dans I'entretien et la restauration des milieux naturels,
» utilisation du systeme d’informations géographiques ArcGIS,

* autonome, ordonné et autodidacte,

» disposant d’un permis de conduire et d’'un véhicule,

» la connaissance de la région concernée par le projet est un plus.

Description du poste :
Collaborer au projet Life Nature intitulé "Restauration des habitats naturels dans le Bassin de la
Lomme et zones adjacentes”,

Assurer la réalisation des missions de terrain, c’est-a-dire :

» la cartographie des travaux a réaliser sur le terrain (cartes, GPS, photos,...) et les
inventaires nécessaires aux évaluations économiques,

» les contacts avec les entrepreneurs,

* le balisage et I'encadrement des prestataires externes lors des travaux de terrain,

» la participation aux plans de restauration et de gestion,

» la participation aux activités d’inventaires biologiques,

» la participation aux activités de mises en valeur des travaux.

2- Un(e) employé(e) pour un CDD de 4 mois , dans les conditions APE (minimum 2 points),
du ler mars au 30 juin 2012

Lieu de travail : Rochefort Horaire : Normal, sauf exception

Baréme : bachelier/gradué
Profil recherché :

» diplédme dans un domaine en rapport avec I'environnement,

» sens de l'organisation,

» compétences informatiques de base (Word, Excel, Power Point) et si possible SIG,
» disposant d'un permis de conduire et d’'un véhicule,

» la connaissance de la région est un plus.

Description du poste :
Collaborer au travail de la cellule de coordination du Contrat de riviere Lesse, travail de bureau et
missions de terrain.

Les personnes intéressées sont priées d'envoyer leur dossier de candidature (lettre de motivation et CV)
par courrier postal ou par courriel au plus tard pour la date du 20/01/2012 a I'adresse suivante :

ASBL « Contrat de riviere Lesse », rue de Dewoin 48, 5580 Rochefort ou crlesse@skynet.be.

Seules les candidatures correspondant aux profils seront prises en compte.



